ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SANTIMBRU

PRIMAR

DISPOZITIE

Nr. 121 / 26.04.2023
privind stabilirea si plata unor drepturi salariale cuvenite cu titlul de
diferente aferente perioadei 01.11.2022-01.04.2023

Primarul comunei SANTIMBRU;
Avand in vedere:

-Referatul intocmit de cétre Compartimentul Contabilitate privind
stabilirea si plata unor drepturi salariale cuvenite cu titlul de diferente aferente
perioadei 01.11.2022-01.04.2023;

-Dispozitia nr.166 / 30.10.2020 privind stabilirea indemnizatiei lunare
pentru functia de demnitate publicd de primar al comunei Santimbru;

- Dispozitia nr. 167 / 30.10.2020 privind stabilirea indemnizatiei lunare
pentru functia de demnitate publica de viceprimar al comunei Santimbru;

- Dispozitia nr. 120 / 26.04.2023 privind stabilirea si plata unor drepturi
asimilate salariilor cuvenite cu titlul de diferente aferente perioadei 01.11.2022-
01.04.2023

-Dispozitia nr. 81 din data de 18.03.2020, emisd de Primarul comunei
Santimbru, privind numirea in functia de secretar general al comunei Santimbru
a d-nei Moldovan Mariana;

- Cererea nr. 4639/21.04.2023 a domnului Gota Florin Daniel;

- Cererea nr. 4640/21.04.2023 a doamnei Moldovan Mariana;

-Sentinta nr. 557/CAF/2022, pronuntatd 1n sedinta publica din data de
14 octombrie 2022 de Tribunalul Alba in dosarul nr. 1109/107/2022 avand ca
obiect litigiu privind functionarii publici, rdimasa definitiva;

Tinand cont de:

-Decizia Curtii Constitutionale nr. 69 din 28 februarie 2023 de
respingere a obiectiei de neconstitutionalitate a Legii privind aprobarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

-Legea nr. 103 din 13 aprilie 2023 privind aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor
acte normative;



-OUG nr. 115 din 26 august 2022 pentru completarea art. I din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele mdsuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum g§i pentru modificarea §i
completarea unor acte normative,

Luand in considerare

- H.CL. nr. 102 / 18.12.2018 prin care s-au aprobat actualizarea
coeficientilor de ierarhizare pentru functiile prevazute in ,, Nomenclatorul §i
ierarhia functiilor publice din administratia locald” din anexa nr. VIII cap. 1 lit.
A pet. 11 si ,, Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia locala” din
anexa nr. VIII cap. 11 lit. A pct. 1V, ale Legii nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, care vor fi utilizati pentru salarizarea
functionarilor publici §i personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Sintimbru si s-au stabilit salariile de baza
pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Sintimbru, incepand cu luna IANUARIE
2019;

- art.1 alin.3 ,art. 2, art.6, art.10, art.11 alin. 1 -4, art.12 alin.1 din Legea

nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completédrile ulterioare;

-OUG nr. 115 din 26 august 2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

- HG nr. 4 din 13 ianuarie 2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata;

in conformitate cu prevederile art. 154 , art.155, alin.1, lit. d , alin. 5 lit.e
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ ;

In temeiul art. 196, alin.1 lit. b si al art.199 alin.2 din OUG nr. 57 privind
Codul administrativ;

DISPOZITIE:

Art.1 (1) Doamnei MOLDOVAN MARIANA , avand functia publica de
conducere de secretar general al UATC Santimbru i se stabilesc drepturi
salariale in cuantum de 766 lei/ luna cu titlul de diferente salariale cuvenite,
in suma totala de 3830 lei , aferente perioadei 01.11.2022-01.04.2023 .

(2) Se aproba plata sumei de 3830 lei reprezentand diferente salariale
cuvenite perioadei 01.11.2022-01.04.2023 doamnei MOLDOVAN MARIANA .



Art. 2 Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile si in termenele
prevazute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art.3 Dispozitia va fi comunicata:
Institutiei Prefectului- judetul Alba;
Compartimentului Contabilitate din cadrul Primériei comunei
Santimbru;
Persoanelor nominalizate in prezenta dispozitie;
Un exemplar la dosar.

Santimbru, 26.04.2023
PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate
POPA IOAN -IANCU SECRETAR GENERAL




